
 

 

 

Политика 

«ЛУКОЙЛ Нефтохим Бургас» АД в области управления энергией 

 
Развитие «ЛУКОЙЛ Нефтохим Бургас» АД как организации Группы 

«ЛУКОЙЛ» тесно связано со стратегической целью Компании - динамичным 
устойчивым развитием, соответствующим наивысшим показателям мировых 
нефтяных компаний по эффективности и конкурентоспособности.  

 «ЛУКОЙЛ Нефтохим Бургас» АД поддерживает и развивает Систему 
энергетического менеджмента, являющуюся частью единой системы 
стандартизации управления, в соответствии со стандартом ISO 50001, 
согласно политике и программам ПАО «ЛУКОЙЛ» в области управления 
энергией. 

«ЛУКОЙЛ Нефтохим Бургас» АД определяет следующие приоритеты и 
цели в области управления энергией: 

 Улучшение существующих и внедрение новых энергетически 
эффективных технологий, оборудования и материалов; 

 Повышение эффективности эксплуатации электрораспределительного 
оборудования и электрических сетей; 

 Рациональное использование вторичных энергоресурсов; 

 Снижение непроизводственных потерь сырья и энергии. 

Для достижения поставленных целей руководство «ЛУКОЙЛ Нефтохим 
Бургас» АД принимает на себя следующие ответственности и обязательства: 

 Предоставлять информацию и необходимые ресурсы для достижения 
энергетических целей и реализации программ в области управления 
энергией; 

 Обеспечивать соблюдение применимых в области управления энергией 
правовых и других требований, связанных с энергетической 
эффективностью, использованием и потреблением энергии; 

 Принимать управленческие решения, основанные на результатах 
анализа рисков и возможностей с точки зрения энергетической 
эффективности, энергосбережения и повышения энергетических 
характеристик, включая закупку и проектирование продуктов и услуг; 

 Поддерживать лидерство, привлекать рабочих и служащих для внесения 
вклада в эффективность и улучшение Системы энергетического 
менеджмента и энергетических характеристик на основе компетентности, 
обмена знаниями и опытом; 

 

 Применять доступные наилучшие имеющиеся методы, практики и 



процессы планирования технического обслуживания и контроля 
энергетических характеристик; 

 Применять модели потребления и технологии, обеспечивающие 
постоянное повышение энергетических характеристик, эффективное 
использование энергетических ресурсов, защиту окружающей среды и 
борьбу с неблагоприятными климатическими изменениями.  

 Реализовать энергосберегающие меры с доказанной эффективностью 
для обеспечения надежности энергоснабжения и снижения потребления 
энергетических ресурсов; 

 Применять современные информационно-аналитические модели и 
инструменты для проведения экспрессной оценки эффективности 
использования энергетических ресурсов и прогнозирования  
энергетических расходов в режиме реального времени; 

 Работать над формированием моделей поведения персонала и 
взаимоотношений с контрагентами, способствующими достижению целей 
в отношении использования и потребления энергии и энергетической 
эффективности организации; 

 Предоставлять своевременную информацию об энергетической 
эффективности и энергосбережении, поддерживать открытые и 
конструктивные взаимоотношения с учетом ожиданий и интересов всех 
заинтересованных сторон; 

 Применять модели и инструменты для постоянного совершенствования 
Системы для энергетического менеджмента; 

 Содействовать реализации политики и программ ПАО «ЛУКОЙЛ» в 
области управления энергией. 

 
Настоящая политика распространена и доведена до сведения 

заинтересованных сторон. 

Руководство «ЛУКОЙЛ Нефтохим Бургас» АД подтверждает в 
декларации обязательства по реализации настоящей политики и вытекающих 
из нее целей. 

Настоящая политика принята решением руководства Общества. 

Каждый сотрудник «ЛУКОЙЛ Нефтохим Бургас» АД обязуется 
ознакомиться, применять и лично внести свой вклад в осуществление этой 
политики. 

 

Председатель Управительного совета 

И. Шарафутдинов 
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